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1. INTRODUGAO E OBJETIVOS

Essa Politica tem como objetivo estabelecer diretrizes e procedimentos para
disciplinar a participagao da Goldi nos procedimentos licitatorios, compreendendo todas
as fases desde a busca por editais até a homologacdo e execu¢do dos contratos,
considerando, ainda, as peculiaridades atinentes a concessdo de procuracdo para
empresa terceirizada de consultoria, se for o caso.

Deve ser divulgada ao publico interno mediante linguagem clara, acessivel e em
nivel de detalhamento compativel com as fung¢bes desempenhadas e com a

sensibilidade das informacdes e, ao publico externo, cabe um resumo das diretrizes.

2. TERMOS E DEFINIGOES

Administragao Publica: todo e qualquer érgdo do Estado (entidade, empresa publica,
fundacao, autarquia ou representacao oficial, direta ou indireta), dos poderes Executivo,

Legislativo e Judicidrio, em ambito federal, estadual, distrital ou municipal.

Agente Publico®: aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remunerac3o,
por eleicdo, nomeacdo, designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura
ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fun¢ao nas entidades da administracao direta,
indireta ou fundacional de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal, dos Municipios ou de Territério.

1 Alguns exemplos de agente publico: Funcionario de Ministérios, Secretarias, funcionarios de
empresas publicas, autarquias, bancos publicos, Agéncias Reguladoras, politicos em geral e
seus assessores, membros do Poder Judiciario (Juizes, Promotores, Procuradores, Delegados),
funcionérios da Receita Federal do Brasil, membros dos Tribunais de Contas, entre outros.
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Agente Privado: qualquer pessoa fisica que atue como funcionario, ou outra funcao
interna, em entidade ou organizagao nao controlada, nos termos da Lei, pelo Estado.
Essa definicdo também abrange as pessoas juridicas isoladamente, e que de igual

maneira, ndo seja controlada pelo Poder Publico.

Atos lesivos: toda ac¢do praticada que atente contra o patrimonio publico, nacional e/ou
estrangeiro, ou contra os principios da Administracao Publica, conforme disposto nas
leis vigentes, em especial na Lei Anticorrup¢do n? 12.846/2013, Decreto-Lei n®
8.420/2015, Lei de Licitagbes n? 14.133/2021, Lei das Estatais n? 13.303/2016, Lei de
Improbidade Administrativa n2 8.429/1992 e Decreto-Lei n2 2.848/1940 (Cédigo Penal).

Associa¢ao criminosa: quando associarem-se trés ou mais pessoas para o fim especifico

de cometer crimes. Previsto no artigo 288 do Cddigo Penal.

Corrupgdo Ativa: crime praticado por particular (pessoa fisica) contra a Administracdo
Publica (Estado) e ocorre se alguém oferecer ou prometer vantagem indevida a
funciondrio publico para determina-lo a praticar, omitir ou retardar ato de oficio.

Previsto no artigo 333 do Cddigo Penal.

Corrupgao Passiva: crime praticado por funcionario publico (pessoa fisica) contra a
Administracdo Publica (Estado) e ocorre quando alguém solicitar ou receber, para si ou
para outrem, direta ou indiretamente, ainda que fora da funcdo ou antes de assumi-la,
mas em razao dela, vantagem indevida ou aceitar promessa de tal vantagem. Previsto

no artigo 317 do Cédigo Penal.

Colaborador: pessoa fisica ou juridica contratada mediante remuneracdo que exerce

funcdes especificas, desde estagiarios até diretores.
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Denuncia: é a comunicacdo de pratica ou suspeita de pratica de violacdo ao Cdodigo de
Etica e de Conduta, aos regulamentos, a legislagdo, as Politicas e procedimentos internos

da Goldi e as obrigac¢des legais as quais ela esta submetida.

Fraude: conduta praticada mediante estratégia especifica, com propésito de alterar
fatos e obter vantagens indevidas, sejam elas ilegais ou contrarias as normas internas
da Goldi. Podem se considerar como exemplos: falsificacdo de documentos, alteragdo
de resultados (contabeis ou ndo) da sociedade, procedimentos contrarios a normas
fiscais aplicaveis a Goldi, furtos e utilizagées indevidas de recursos da sociedade,

utilizacdo indevidas de informacdes sigilosas e outros.

Fornecedor: pessoa fisica ou juridica com CNPJ valido que fornece produtos, insumos,
materiais ou que presta servicos de qualquer natureza, de forma eventual ou continua,

para a Goldi.

Parceiro: pessoa fisica ou juridica com CNPJ valido com a qual a Goldi estabelece acordo,

termo ou contrato para atingir objetivos comerciais comuns.

Processo Licitatorio: conjunto de procedimentos que compdem uma licitacdo, o qual
devera observar a ordem das seguintes fases, conforme disposto no Capitulo | (artigo 11
e seguintes) da Lei n? 14.133/2021: (i) preparacdo; (ii) divulgacdo do edital; (iii)
apresentacao de propostas e lances, quando for o caso; (iv) julgamento; (v) habilitacado;

(vi) recursal; (vii) homologacao.

Retaliagdo: é a represalia a qualquer pessoa que realiza uma denuncia ou relato de
possiveis violacdes ao Codigo de Etica e de Conduta, Politicas e procedimentos internos

da Goldi e de quaisquer normas e obrigacdes legais aplicaveis.
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Suborno: conduta de induzir pessoa a agir ou omitir-se em pratica de determinado ato,
a partir de atos ilicitos, com a finalidade de obter vantagem para si ou para terceiro.

Pode ter iniciativa por parte de agente publico ou privado.

Terceiro: pessoa fisica ou juridica, ndo obrigatoriamente contratada em forma de
fornecedor ou de parceiro, mas que representa a Goldi em atividades em que haja

vinculo e exposi¢cdo da marca.

Trafico de influéncia: solicitar, exigir, cobrar ou obter, para si ou para outrem, vantagem
ou promessa de vantagem, influenciando em ato praticado por funcionario publico no

exercicio de sua funcao.

Vantagem indevida: caracteriza-se como qualquer tipo de lucro, ganho, privilégio ou
beneficio ilicito, contrario ao direito e ofensivo aos bons costumes. Pode ou ndo ter valor

monetario.

Violagdo: toda acdo ou omissdo que esteja em desacordo com as normas e obrigacdes
legais aplicaveis e com os principios e as diretrizes do Cédigo de Etica e de Conduta,

politicas e procedimentos internos da Goldi.

3. RESPONSABILIDADES

3.1. Cabe ao Comité de Compliance:

3.1.1. Revisar essa Politica no minimo anualmente.
3.1.2. Criar procedimentos referentes a essa Politica.

3.1.3. Coordenar, acompanhar e dar suporte na conducdo das investigacdes, sejam

internas ou terceirizadas.

Elaborado por: Revisado por: Aprovado por: Data de Emissdo:
Veritaz Consultoria Comité de Compliance Goldi Diretoria Goldi 07 de outubro de 2021




Tipo de Documento: POLITICA N°: PO 03

Data de aprovacéo:

Titulo do Documento: | Pgljtica de Participacdo em Licitagdes _07/10/21

Préxima revisao
em: 07/10/22

Area Responsavel: Comité de Compliance | Classificacéo da Informagéo: Uso Interno

3.1.4. Implementar os controles necessarios para mitigacdo de riscos.

3.1.5. Elaborar o Plano de Agao com medidas disciplinares e controles necessarios para
mitigacado de riscos.

3.1.6. Orientar os colaboradores para o oferecimento de denuncias perante os érgaos
publicos quando da ocorréncia de tentativa de suborno advinda do envolvimento da

Goldi nos processos licitatdrios.

3.2. Cabe a Diretoria:

3.2.1. Aprovar essa Politica e suas revisoes.

3.2.2. Aprovar e garantir a aplicacdo de medidas disciplinares sugeridas pelo Comité de
Compliance, as quais devem estar aderentes ao Cédigo de Etica e Conduta da Goldi.
3.2.3. Dar suporte e apoio ao Comité de Compliance.

3.2.4. Aprovar a comunicac¢do as autoridades publicas competentes, se for o caso.

4. DIRETRIZES

4.1. Diretrizes Gerais

4.1.1. As regras de tratamento previstas nesta Politica sdao imprescindiveis para
prevenir os riscos reputacionais, legais e financeiros aos quais a Goldi esta exposta,
principalmente no que diz respeito a sua participacdo nos processos licitatorios
realizados em nivel nacional. As diretrizes a seguir devem ser cumpridas a todo
momento, norteando por completo as atividades e procedimentos realizados pela Goldi
e por seus colaboradores, bem como pela empresa que eventualmente preste servico

de consultoria e represente a Goldi nas licitacdes.
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4.1.2. Nao é permitido que os colaboradores, terceiros ou representantes da Goldi

pratiqguem atos em descumprimento com as legislagdes vigentes, em especial aquelas

que regulam o tema das licitagdes e hipdteses de responsabilizagdo pela ocorréncia de

corrupc¢do, como por exemplo a Lei de LicitagGes n? 14.133/2021, Lei Anticorrupgdo n®

12.846/13, o Decreto-Lei n? 8.420/15 e o Decreto n? 37.296/16 do Distrito Federal.

4.1.3. Orol de condutas a seguir é exemplificativo e ndo taxativo, cabendo as instancias

superiores o exame das ilegalidades e inconformidades na Goldi. Estdo expressamente

proibidas as seguintes condutas:

(i)

(i)

(iif)

(iv)

(v)

Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢dao ou qualquer outro
meio, os procedimentos licitatérios e contratos publicos.

Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar
de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo.

Admitir, possibilitar ou dar causa a contratacdo direta fora das hipdteses
previstas em lei (contratagdo direta ilegal).

Frustrar ou fraudar, com o intuito de obter para si ou para outrem
vantagem decorrente da adjudicacdao do objeto da licitagdo, o carater
competitivo do processo licitatério (frustragcdo do cardter competitivo
da licitagdo).

Admitir, possibilitar ou dar causa a qualquer modificacdo ou vantagem,
inclusive prorrogacdo contratual, em favor do contratado, durante a
execucdo dos contratos celebrados com a Administracdao Publica, sem
autorizacdo em lei, no edital da licitacdo ou nos respectivos
instrumentos contratuais, ou, ainda, pagar fatura com pretericdo da
ordem cronolégica de sua exigibilidade (modificacdo ou pagamento

irregular em contrato administrativo).
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(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)

Impedir, perturbar ou fraudar a realiza¢cdo de qualquer ato de processo
licitatorio (perturbagdo de processo licitatdrio).

Devassar o sigilo de proposta apresentada em processo licitatério ou
proporcionar a terceiro o ensejo de devassa-lo (violagdo de sigilo em
licitagdo).

Afastar ou tentar afastar licitante por meio de violéncia, grave ameaca,
fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo.

Contribuir, de qualquer modo, para a pratica de atos que possam ser
considerados lesivos a administracdo publica direta ou indireta,
individualmente ou em conjunto com agente publico.

Obter informacdo quanto a fato ou circunstancia de que o agente
publico tenha ciéncia em razdo de suas atribuicdes, e que deve
permanecer sigilosa.

Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos

celebrados com a administracdo publica.

4.1.4. Nenhum colaborador ou terceiro representante da Goldi serd retaliado ou

penalizado devido a atraso ou perda de negdcios em razao de recusa em situagdes que

Ihe for requerido e/ou oferecido suborno ou propina, por parte de agente publico ou

agente privado, representante de empresa concorrente em licitagSes ou qualquer outra

pessoa que esteja de ma-fé.

4.2.

Diretrizes Especificas

4.2.1. Boas praticas

4.2.1.1.

Cada participacao em licitacdo requer uma leitura minuciosa do edital,

especialmente no que diz respeito as disposicGes sobre obrigacdes das
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4.2.1.2.

4.2.1.3.

4.2.1.4.

partes (deveres e responsabilidades). O conhecimento destes detalhes
permite prevenir a ocorréncia de contratos inexequiveis, uma vez que a Goldi
terd ciéncia das exigéncias feitas pelo poder publico e entdo podera decidir

sobre a viabilidade da contratacao antes de participar da licitacao.

A participacdo colaborativa de diferentes setores da empresa na conducgdo

das atividades relacionadas as licitagdes permite que a soma de
conhecimentos seja feita de maneira multidisciplinar, fato que poderd
agregar na escolha dos melhores editais, planejamentos, estratégias ou

propostas.

O planejamento consiste em uma importante ferramenta de administragao
e gestdo, o que contribui para a eficiéncia das atividades. Um bom
planejamento contribui para que a Goldi amplie seu alcance/mapeamento
de clientes, ao passo que a empresa podera concentrar suas buscas por
licitacdes dentro dos parametros que lhe forem vantajosos, critérios a serem

definidos pela Diretoria.

Considerando que a Lei n? 8.666/1993 foi revogada pela nova Lei de

Licitagbes n? 14.133/2021, a qual trouxe diversas alteragdes no
ordenamento juridico, constitui boa pratica por parte de todos os
colaboradores da Goldi, e ndo somente da Diretoria e terceiros responsaveis
pelas licitacdes, de estarem atualizados. O conhecimento da legislacao que
rege os contratos administrativos advindos de processos licitatérios é

fundamental para a efetividade dos negdcios e gestao de riscos.
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4.2.2.

4.2.2.1.

4.2.2.2.

4.2.2.3.

4.2.2.4.

Obtencao de Editais e Aprovacdes pela Diretoria

E vedado para qualquer colaborador ou terceiro representante da Goldi
praticar ato ilegal que proporcione a Goldi privilégios indevidos na obtencao
de informacdes sobre licitacdes publicas, independentemente da apuracao

e/ou provacdo de dano aos demais concorrentes.

Os editais de licitacdo deverdao ser obtidos por meio de buscas a serem
realizadas mediante: (i) veiculos oficiais de comunicacdo ou portais de
transparéncia governamentais, disponibilizados pelo drgao licitante; (ii)
informacdes prestadas por orgdos oficiais, no ambito federal, estadual,
distrital e municipal; (iii) informacdes prestadas por plataformas online
legais, que exigem cadastro prévio; (iv) informacdes prestadas por empresa

terceirizada que presta servicos de consultoria.

Obtido o edital que é de interesse da Goldi, o eventual terceiro representante
ou area responsavel devera encaminhar aos membros da Diretoria, via e-
mail, um resumo dos principais aspectos do certame, como objeto (cidades
e estabelecimentos exigidos), obrigacOes das partes e exigéncias contratuais,
por exemplo. A Diretoria, por sua vez, compromete-se em fazer uma leitura
minuciosa do edital de licitacdo, atentando aos pontos que podem

caracterizar maior fator de risco.

Apds, a Diretoria deverd responder o e-mail informando a validagdo ou nao
da participacdo da Goldi na licitacdo, aproveitando a oportunidade para
alinhar com o eventual terceiro representante ou darea responsavel as

margens de negociagao.
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4.2.3.

4.2.3.1.

4.2.3.2.

4.2.3.3.

4.2.4.

4.2.4.1.

Representacgao por Terceiros

As Procuracgoes feitas para terceiros representantes da Goldi devem ocorrer
preferencialmente com reserva de poderes, o que consiste na sua
transferéncia proviséria, podendo o procurador reassumi-los a qualquer
tempo. No mesmo documento, deve-se inserir no objeto da Procuracdo que
o outorgado se comprometera a praticar todos os atos em conformidade
com as legislacdes aplicdveis — em especial a Lei Anticorrupcdo n2
12.846/2013 e Decreto-Lei n2 8.420/2015 — e estar alinhado com os padr&es

de ética e de conduta impostos pela Goldi.

No mesmo sentido, também se faz necessario inserir a Clausula
Anticorrup¢do em todos os contratos realizados com terceiros

representantes da Goldi.

Os terceiros representantes da Goldi devem ser treinados periodicamente
conforme as diretrizes contidas nesta Politica, assinando ao final um termo

atestando seu conhecimento.

Contatos Realizados Durante a Licitagao

Todo contato realizado com pregoeiros, agentes publicos e/ou outros
envolvidos no processo licitatorio, desde a publicagdo do edital até a
assinatura do contrato, deverdo tratar Unica e exclusivamente sobre o
certame, estando vedado qualquer outro tipo de assunto divergente,
devendo a comunicac¢do ocorrer mediante endereco eletronico corporativo
da empresa ou de eventuais terceiros ou de nimero de linha telefbnica

monitorada.
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4.2.4.2.

4.2.4.3.

4.2.4.4.

4.2.4.5.

4.2.4.6.

Todo e qualquer oficio, intimagdo e/ou notificacdo recebido em razdo da
participagdo no processo licitatorio deverd ser imediatamente digitalizado e
enviado a Diretoria da Goldi, sendo os documentos fisicos arquivados em
local especificos e, posteriormente, no momento oportuno, entregues a

Goldi.

E vedado encontro pessoal ou qualquer outra forma de encontro com
pregoeiro, agentes publicos, concorrentes e/ou outros envolvidos na
licitacdo em que a Goldi seja participante ou tenha interesse em participar,
salvo no caso de entrega de documentos exclusivamente referentes ao
certame, em conformidade com os protocolos definidos previamente pelo

6rgdo publico licitante.

E vedado o recebimento de qualquer tipo de brinde, presentes e

hospitalidades por parte dos colaboradores da Goldi ou terceiros
representantes no que diz respeito ao seu envolvimento nos processos

licitatorios.

Contatos realizados por iniciativa de pregoeiro, agente publico, agente
privado e/ou concorrente, seja por e-mail, telefone ou qualquer outro meio,
devem ser monitorados com cautela, visto a possibilidade de ocorréncia de

tentativa de suborno.

Caso seja constatada a intencdo de oferecimento de vantagem indevida
(como propina, por exemplo): 1) comunique imediatamente o Comité de
Compliance da Goldi; 2) proceda as dentncias necessarias, inclusive no 6rgao
publico que originou a licitacdo; 3) cesse todo tipo de comunicacdo com o a

pessoa em questdo que ofereceu o suborno.
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5. DUVIDAS

Em caso de duvidas sobre essa Politica, consulte o Comité de Compliance da

Goldi, relate no Canal de Denuncias ou contate compliance@goldicard.com.br.

6.  VIOLACOES E MEDIDAS DISCIPLINARES

Violagbes a esta Politica sujeitardo os infratores as medidas disciplinares

cabiveis, incluindo adverténcias, suspensdes, rescisdao de contrato e demissdes, com ou

sem justa causa, desligamento da Goldi, ou acdo judicial, conforme a verificacdo da

infracado.

7. DOCUMENTOS RELACIONADOS

e (Cddigo de Etica e Conduta da Goldi

e Politicas de Compliance da Goldi

8. VALIDADE

Esta Politica entrara em vigor a partir de outubro de 2021 e sera valida até a data

de sua atualiza¢do e/ou revogacdo.

9. APROVACAO

REVISAO REV. 0
DATA 07 de outubro de 2021
EXECUTADO POR Veritaz Consultoria

VERIFICADO POR

Comité de Compliance Goldi

APROVADO POR

Diretoria Goldi

Elaborado por:
Veritaz Consultoria

Revisado por:
Comité de Compliance Goldi

Aprovado por:
Diretoria Goldi

Data de Emissdo:
07 de outubro de 2021



mailto:compliance@goldicard.com.br

